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 הבהרה  ותזכורת  –לחברות וחברי איגוד אקט  35חובת תשלום בתנאי שוטף + הנדון: 

 

 שלום רב, 

פרומואים קש להבהיר כי הסכם אקט בפרסומות וב, אני מבידע שהגיע לידי האיגוד בעת האחרונהמאור  ל .1

ת בתנאים פחותים מהאמור מהווה הפרכל הצעה או תשלום  כי  , ו35שוטף +  קובע שתנאי התשלום הינם  

 חברות וחברי אקט לפי כל דין.ויגרור פעולה של האיגוד לאכיפת זכויות  הסכם

 

חברי  חברות ותנאי העבודה בפרסומות ופרומואים ל מסדיר את    2010, הסכם אקט בפרסומות משנת  כידוע .2

נקבע כי תנאי התשלום בפרסומות הינם    27סעיף  .  אקט הרוב המוחלט של חברות   .35שוטף +בהסכם 

ב וההפקה  אקט,  וחברי  חברות  ואת  ההסכם  את  מכבדות  ובפרומואים  מאמינים  פרסומות  ומקווים אנו 

 גם בעתיד.שהדברים ימשיכו כך 

 

שאינן מכבדות  בודדות פניות בנוגע לחברות הפקה אקט איגוד ידי אחרונה הגיעו ללבניגוד למגמה הכללית,  .3

, ובין תשלוםהרעה בתנאי ההתשלום הקבועים בהסכם, בין אם באמצעות ניסיון להציע או לדרוש  את תנאי  

 .  יבםאאותם בובכוונתנו לגדוע    ,בחומרה רבהמקרים אלו  אנו רואים  .  אם בהלנת שכר ועיכוב תשלום בפועל

 

הקבוע בו, הם ההתחייבות הבסיסית ביותר מצד חברת    עמידה בכל תנאי ההסכם, ובפרט תשלום במועד  .4

בכוונת  מדובר אם  בוודאי איחור בתשלום, איש או אשת הצוות, שכבר ביצעו עבורם את העבודה. ההפקה ל

 התנהגות בלתי מוסרית.  ו של ההסכםויסודית הפרה חמורה , היא מכוון

 

בפרסומות ובפרומואים לחברות וחברי יש לשלם  ,  הסכם אקטלפי  שלהזכיר  שוב ו ל  מבקשאני  לאור האמור,   .5

  .הסכםהולכבד את לעבוד אני מצפה מכלל החברות להמשיך  , וכי 35שוטף +אקט הינם 

 

לעבוד אך ורק בתנאי האיגוד, וכן ליידע בדחיפות את האיגוד במידה הנחינו את חברות וחברי אקט לדרוש   .6

בכוונתו  ציעה או דורשת לשלם בתנאי תשלום שגורעים מזכויותיהם לפי ההסכם.  שחברת הפקה כלשהי מ

 . לפי ההסכםאת תנאי התשלום ובכל הכלים העומדים לרשותנו ה לאכוף בצורה נחוש
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